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Lausunto tiedonhallintalautakunnan kommentointipyyntoon sailytysaikasuosituksen liitteesta
koskien opetustoimen osalta ammatillista koulutusta

Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry on laatinut lausunnon yhteistyossa
asianhallinverkostonsa kanssa. Verkoston jasenind ovat ammatillisen koulutuksen
jarjestdjien tiedonhallinnan asiantuntijat.

Ammatillisen koulutuksen jarjestdjien tehtavat ja koulutusvalikoima vaihtelevat. Esimerkiksi
osalla jarjestajista on vaativan erityisen tuen tehtdva. Nama eroavuudet vaikuttavat
oleellisesti opetustoiminnassa syntyviin tietoaineistoihin. Taman lisaksi
koulutuksenjarjestdjien tiedonohjaussuunnitelmat voivat poiketa toisistaan. Ndin
koulutusten jarjestajien tarpeet asiakirjojen erittelyyn saattavat poiketa toisistaan.

Tietosuojan huomioiminen sailytysajoissa

Tietosuoja on oleellinen asiakirjojen sailyttamisessa huomioitava asia. On pohdittava, milla
perusteella etenkin “erityisten henkilotietoryhmien” tietoja sisaltdvia asiakirjoja tulee
sailyttaa ja mika on asianmukainen sailytysaika. Sailytysaikasuosituksessa olisi hyva
huomioida, etta tietoaineistoja ei sailyteta tarpeettoman pitkaan.

Sailytysaikojen laskentaperusteiden yhtendistaminen

Sailytysajan laskentaperusteita on useita eri perusteita, kuten asian ratkaisu,
voimassaoloaika, opiskeluaika, oppivelvollisuusajan paattyminen ja opiskeluoikeuden
paattyminen. Laskentaperusteen tulisi olla yhtendinen kaikille opiskelijaksi rekisterdidyille
ja heita koskevien asiakirjojen sdilytykselle. Rekisterdinnin kannalta loogisin vaihtoehto
laskentaperusteeksi olisi opiskeluoikeuden paattyminen. Tama laskentaperuste palvelee
parhaiten silloin, kun opiskelijoita koskevia asiakirjoja kasitelladn asiarekisterissa.

Asianhallinnan selkeyden vuoksi sailytysajan laskentaperusteita on tarkeda yhtenaistaa
mahdollisimman paljon.

Maaraaikaisen sailytyksen ensisijaisuus

Mahdollisimman monelle asiakirjalle tulisi maaritellda maaraaikainen sailytysaika, ei pysyva.
Esimerkiksi monijasenisen toimielimen poytdkirja voisi olla maaradajan sailytettava.

Monijdseninen toimielin paattaa opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta,
maaraaikaisesta erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskelusta pidattamisesta.
Talloin poytakirja sisaltaa yksittaista opiskelijaa koskevaa tietoa, jonka sdilytysaika voisi olla
enintaan 10 vuotta opiskeluoikeuden paattymisesta.
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Huomiot sailytysaikasuosituksen sisaltoon

Koulutuksen jarjestdja paattaa asiakirjan sailyttdmisajan, jos sdilytysaikaa ei ole sdaadetty
laissa tai asiakirjaa ei ole maaratty pysyvaan sailytykseen. Yhtendisyyden ja koulutuksen
jarjestdjien resurssien kdyton kannalta tarkeaa olisi, etta Tiedonhallintalautakunnan
suositus kattaisi mahdollisimman hyvin koulutuksen jadrjestajien toiminnassa muodostuvat
ja kasiteltavat tietoaineistot.

Vaikka sailytysaikasuosituksessa ei voida huomioida kaikkia mahdollisesti opetustoimessa
syntyvia asiakirjoja, on tarpeellista, ettd suositukseen lisdtaan joitakin siita talla hetkella
puuttuvia asiakirjoja. Suosituksesta kokonaan puuttuvat muun muassa seuraavat
kokonaisuudet:

e opiskelu- ja toimintakyvyn arviointiin liittyvat tietoaineistot

e |adkehoitoasioissa muodostuvat tietoaineistot

e opiskelijan antamat suostumukset ja luvat

e opiskelijaa koskevien hallintopdatdsten muutoksenhakuun liittyvat tietoaineistot
(lukuun ottamatta riveja 145 ja 208).

Hankkeet ovat useimmilla ammatillisen koulutuksen jarjestdjilla talouden tehtdvaluokassa.
Ndiden hankkeiden asiakirjojen sailytysajat maardytyvat rahoittajan ohjeiden mukaisesti.
Tulisi pohtia, onko tarpeellista, ettd hankeasiakirjat ndkyvat my6s opetustoimen
sdilytysaikasuosituksessa.

Sailytysaikojen lisdksi on tarkeaa, etta suositukseen lisdtdan myos ne asiakirjat, joita ei saa
tallentaa. Esimerkiksi rikosrekisteriotteen esittdminen on tallainen asiakirja. Asiakirjaa ei
saa tallentaa. Vain asiakirjan esittaminen kirjataan jarjestelmaan.

Tiedonhallintalautakunta laatima sailytysaikasuositus ammatillisen koulutuksen
opetustoimen asiakirjoista antaa hyvan pohjan Kansallisarkiston seulontapaatokselle.

AMKEn asianhallintaverkosto on valmis jatkossakin yhteistyohon Tiedonhallinta-
lautakunnan kanssa. Verkostolla on asiantuntemusta, joka voisi tuoda merkittavaa lisdarvoa
ammatillisen koulutuksen sailytysaikasuositukseen.

AMKEn asianhallintaverkoston jasenorganisaatioiden edustajien tekemat erillishuomiot on
toimitettu tiedonhallintalautakunnan sihteeri Suvi Metsarinta-Lehmusvaaralle.
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